就业做得好不好  红黑榜上见分晓

              本报记者 牛斌

人间四月芳菲尽，山寺桃花始盛开。4月11日，山下已是“花褪残红青杏小”，山上的杏花却正在攒着朵儿绽放。走进昆仑山脚下策勒县博斯坦乡乃则巴格村委会，会议室门口旁边一张劳动力转移就业“红黑榜”格外引人注目。榜上醒目的“每家出一人，年增400万，乃则巴格人，不做‘软包蛋’”标语，不仅体现了乃则巴格村劳动力转移就业的目标与决心，更展现了全村人的精气神。
再仔细看，左边是红榜栏，已经就业的人员照片整整齐齐，排列得满满当当，每张照片下面都注明了就业地点和工种；右边是黑榜栏，贴着不愿意外出务工和还未就业人员照片，寥寥数张，有点刺眼。
“我们村一共252户，其中210户是建档立卡贫困户，贫困发生率达到了81%。一开始黑榜栏里照片都贴不下，现在只有4户未就业了。”村第一书记、自治区水利厅驻村工作队队长年自力介绍说。
博斯坦乡是策勒县最偏远的一个山区乡镇，距离县城100多公里，海拔2300多米。受地理、气候等自然条件限制，仅仅依靠发展产业脱贫不现实，劳动力转移就业就成为了乃则巴格村脱贫致富的最佳选项。
受传统习俗的影响，不少人认为“外出务工挣钱丢面子”，宁愿呆在自己家的一亩三分地里受穷，也不愿走出家门务工挣钱。为激发村民外出务工内生动力，村里除了广泛开展转移就业宣传引导、召开转移就业优秀人员和家庭表彰大会外，还通过分析研究，列出了全村所有符合转移就业人员名单，专门制定了劳动力转移就业“红黑榜”。
人人榜上必有名，就看是“红”还是“黑”。每次召开村民大会前，村民们总会围着红黑榜看看最近谁又上了红榜，谁还在黑榜上。一时间，村里掀起了以“上红榜为荣，上黑榜为耻”的热潮，人人开始想着法儿上红榜。
疆内疆外转移就业、就地就近转移就业、季节性务工、自主创业……人们纷纷走出家门，用双手创造幸福生活。铁艺加工合作社、木工合作社、打馕合作社、农机合作社、养殖合作社……一些有手艺、有专长的能人根据自己的能力和条件，在工作队的支持帮助下，都先后成立了合作社，每个合作社能带动4至8人就业。对一些家中确实有困难，无法就业的，工作队还提供了14个公益性岗位，帮助其就业。随着时间的推移，黑榜上的照片越来越少，红榜上的照片越来越多了。
期间，也曾发生过“诡异事件”，还未就业的贫困户古海尼沙汗·买吐送的照片在黑榜上连续贴几个月，突然一夜之间，“跑”到了红榜栏里，被眼尖的村民发现。虽然古海尼沙汗本人表示对此并不知情，但也对她内心造成了极大的触动。发生这件事不久之后，古海尼沙汗靠自己的努力，在村里开了一家商店，成功就业。
“这次她是堂堂正正上了红榜。”年自力说。
